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_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Het Groene Brein

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e e e e e e F

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie Stlchtlng Het Groene Brein heeft een Raad van Toezicht, zie ook
bestuur (*) - https://hetgroenebrein.nl/ons-team/

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:Visie

. Een duurzame en rechtvaardige samenleving, daar werken we aan. Dat is onze visie. .
i Een wereld waarin we leven en werken binnen de draagkracht van mens en aarde. Met
;een economie waarbinnen milieu, natuur, gelijkheid en welzijn meer dan ooit leidend
:zijn. We hebben immers maar één aarde.

.Samen realiseren we deze duurzame en rechtvaardige samenleving. We leven in een
‘maatschappij waar wetenschap, bedrijfsleven, overheid en burgers op een structurele
_manier samenwerke

“Missie

‘Het is onze overtuiging dat de wetenschap een sleutelrol kan spelen in het vormgeven
‘van de duurzame en rechtvaardigere samenleving. Het is daarom onze missie om
iwetenschappers - de mensen met de meest vernieuwende kennis - te laten g
‘samenwerken met ondernemers en beleidsmakers aan complexe praktijkproblemen op :
§weg naar die duurzame en rechtvaardigere samenleving. ?

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: Stichting Het Groene Brein brengt vraagstukken in de transitie naar een nieuwe,
.duurzame economie verder door wetenschap en praktijk te verbinden. De activiteiten
ivan Stichting Het Groene Brein geven we vorm binnen de drie lijnen van onze Theory
.of Change, namelijk:

“Werken aan praktijkvraagstukken
:Bouwen van transdiciplinaire coalities
.Beinvloeden van randvoorwaarden

' Stichting Het Groene Brein verbindt wetenschappers uit verschillende disciplines. Ons
‘netwerk van 180 wetenschappers zorgt dat we kunnen doen wat we moeten doen.
‘Deze wetenschappers hebben kennis op thema’s als circulariteit, rechtvaardigheid,
ijuridische zaken, landbouw en voedsel, energie, grondstoffen en nog veel meer.

: Stichting Het Groene Brein is een onafhankelijke organisatie met een ANBI-status,
.zonder betalende leden en zonder basisfinanciering. De inkomsten zijn geheel

i opgebracht door projecten en programma’s die Stichting Het Groene Brein heeft
.uitgevoerd. Hierbij zijn zowel inkomsten vanuit de overheid als vanuit bedrijven
‘binnengekomen.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het :
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_ Algemeen (vervolg)

éStichting Het Groene Brein bouwt eigen vermogen op ter continuering. Dit bedrag
-wordt aangehouden op de betaalrekening van Triodos.

éhttps //hetgroenebrein.nl/wp-content/uploads/2025/06/Het-Groene-Brein- Ja
;arplan-2025.pdf :

Open

:Volgens afspraak ontvangen leden van de Raad van Toezicht bezoldiging. Deze
. vergoeding bestaat uit vacatiegelden en een onkostenvergoeding. Stichting Het
{Groene Brein volgt de bedragen zoals genoemd in het Besluit Vergoedingen
.Adviescolleges en commissies.

iVoor directeur-bestuurder en personeel gelden vaste beloningsvormen zoals geregeld
‘in arbeidscontracten (waaronder salaris, vakantietoeslag en pensioenregeling).

éWerken aan projecten en programma'’s volgens de 3 lijnen van onze Theory of
:Change.

.1. Werken aan praktijkvraagstukken.

:Enkele voorbeelden zijn: Landelijk talentprogramma Leadership for the Circular

. Transition. Vraagstuk Wessem Port Services Group: welke rol ligt er voor
ibinnenhavens in de circulaire economie. Regenatieve ontwikkelingen in Amsterdam
iNieuw—West, we ontwikkelen het gebied verder met regeneratieve landbouw, veel
inatuur, recreatie en de productie van voedsel voor de korte keten.

2 Bouwen van transdiciplinaire transities. Enkele voorbeelden zijn: The ReUse
“Alliance rondom hergebruik van meubels, Nationaal Expertisecentrum Transd|SC|pI|na|r
iwerken (NECTR) en de Leven Lang Electronica Coalitie (LLE). -

3 Beinvloeding randvoorwaarden. Enkele voorbeelden zijn:
‘Transitieagenda Consumptiegoederen, Rode draden en Duurzame Dinsdag.

‘Voor een uitgebreide omschrijving verwijzen wij naar de onderstaande URL van het
‘jaarverslag 2024, waarin alle activiteiten worden beschreven.

Ehttps'//hetgroenebrein.nI/wp—content/upIoads/2025/05/\]aarverslag—2025—H
:et-Groene-Brein.pdf

Open

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

€

Continuiteitsreserve

: Bestemmingsreserve
i Herwaarderings-
€ ; € é
i : _ig  reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

€ 424460 € 3512 tomal

éln 2024 was het netto resultaat: € 0 -, De omzet in 2024 bedroeg 1.840.224. De kosten van de eigen organisatie bedroegen 1.069.063. De kosten derden
.bedroegen 760.583. Het resterende bedrag van 10.182 is geheel ingezet om een continuiteitsreserve op te bouwen. De winst over 2024 kwam derhalve
‘uit op 0 euro. Op 31 december 2024 is het eigen vermogen van HGB vastgesteld op € 138.769,-

https://hetgroenebrein.nl/wp-content/uploads/2025/06/5.-Jaarrekening-2024-HGB-dd-14-3-2025. pdf
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 ()

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten € N
Overige baten AT B AT

+ +
Somvan alle baten € 1.840.224: € 1.757.079:
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -37.673: i€ -21.137:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : Zie voor het volledige overzicht en de verantwoording de link hieronder naar de
Geef hier een toelichting .jaarrekening over 2024.

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

https //Ihetgroenebrein.nl/wp-content/uploads/2025/06/5.-Jaarrekening- 202 Open

Vul de link in naar de 4-HGB-dd-14-3-2025.pdf
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.

Urlvan de jaarrekening
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	51_ML: Visie 
Een duurzame en rechtvaardige samenleving, daar werken we aan. Dat is onze visie. Een wereld waarin we leven en werken binnen de draagkracht van mens en aarde. Met een economie waarbinnen milieu, natuur, gelijkheid en welzijn meer dan ooit leidend zijn. We hebben immers maar één aarde. 
Samen realiseren we deze duurzame en rechtvaardige samenleving. We leven in een maatschappij waar wetenschap, bedrijfsleven, overheid en burgers op een structurele manier samenwerke

Missie
Het is onze overtuiging dat de wetenschap een sleutelrol kan spelen in het vormgeven van de duurzame en rechtvaardigere samenleving. Het is daarom onze missie om wetenschappers - de mensen met de meest vernieuwende kennis - te laten samenwerken met ondernemers en beleidsmakers aan complexe praktijkproblemen op weg naar die duurzame en rechtvaardigere samenleving.
	53_ML: Stichting Het Groene Brein brengt vraagstukken in de transitie naar een nieuwe, duurzame economie verder door wetenschap en praktijk te verbinden. De activiteiten van Stichting Het Groene Brein geven we vorm binnen de drie lijnen van onze Theory of Change, namelijk: 

Werken aan praktijkvraagstukken
Bouwen van transdiciplinaire coalities
Beinvloeden van randvoorwaarden

Stichting Het Groene Brein verbindt wetenschappers uit verschillende disciplines. Ons netwerk van 180 wetenschappers zorgt dat we kunnen doen wat we moeten doen. Deze wetenschappers hebben kennis op thema’s als circulariteit, rechtvaardigheid, juridische zaken, landbouw en voedsel, energie, grondstoffen en nog veel meer.
	54_ML: Stichting Het Groene Brein is een onafhankelijke organisatie met een ANBI-status, zonder betalende leden en zonder basisfinanciering. De inkomsten zijn geheel opgebracht door projecten en programma’s die Stichting Het Groene Brein heeft uitgevoerd. Hierbij zijn zowel inkomsten vanuit de overheid als vanuit bedrijven binnengekomen.
	56_ML: Volgens afspraak ontvangen leden van de Raad van Toezicht bezoldiging. Deze vergoeding bestaat uit vacatiegelden en een onkostenvergoeding. Stichting Het Groene Brein volgt de bedragen zoals genoemd in het Besluit Vergoedingen Adviescolleges en commissies.

Voor directeur-bestuurder en personeel gelden vaste beloningsvormen zoals geregeld in arbeidscontracten (waaronder salaris, vakantietoeslag en pensioenregeling).
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	57_ML: Werken aan projecten en programma's volgens de 3 lijnen van onze Theory of 
Change. 

1.  Werken aan praktijkvraagstukken. 
Enkele voorbeelden zijn: Landelijk talentprogramma Leadership for the Circular Transition. Vraagstuk Wessem Port Services Group: welke rol ligt er voor binnenhavens in de circulaire economie. Regenatieve ontwikkelingen in Amsterdam Nieuw-West, we ontwikkelen het gebied verder met regeneratieve landbouw, veel natuur, recreatie en de productie van voedsel voor de korte keten.

2. Bouwen van transdiciplinaire transities. Enkele voorbeelden zijn: The ReUse Alliance rondom hergebruik van meubels, Nationaal Expertisecentrum Transdisciplinair werken (NECTR) en de Leven Lang Electronica Coalitie (LLE).

3. Beïnvloeding randvoorwaarden. Enkele voorbeelden zijn: 
Transitieagenda Consumptiegoederen, Rode draden en Duurzame Dinsdag. 

Voor een uitgebreide omschrijving verwijzen wij naar de onderstaande URL van het jaarverslag 2024, waarin alle activiteiten worden beschreven.
	55_ML: Stichting Het Groene Brein bouwt eigen vermogen op ter continuering. Dit bedrag wordt aangehouden op de betaalrekening van Triodos. 
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